
DOMANDE PROVA ORALE PUBBLICA SELEZIONE PER ESAMI PER LAFORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI CONCONTRATTO A TEMPO DETERMINATO/STAGIONALE, DI PERSONALENELLA FIGURA PROFESSIONALE DI OPERAIO QUALIFICATO - CATEGORIA B,LIVELLO BASE, PRIMA POSIZIONE RETRIBUTIVA.

1) differenza fra asfalto freddo e caldo; quando un lavoro s’intende in quota?2) cantiere stradale mobile – temporaneo – fisso – tipologia di vestiario necessaria;3) supponga il candidato di essere stato assunto come operaio del Comune diPredazzo. Il candidato/operaio, sta eseguendo un intervento di manutenzionepresso il Municipio. L’Assessore ai lavori pubblici lo intercetta e gli chiede di fareun lavoro che l’Assessore ritiene più urgente. Spieghi il candidato come sicomporterebbe.4) sfalcio: indumenti e protezioni;5) estintori: tipologia e usi;6) l’operaio comunale durante la pausa pranzo può bere un bicchiere di vino?7) canalette sulle strade esterne: modalità di posa;8) tipologie di carburante;9) l’operaio comunale finisce un lavoro urgente alle ore 12.50. Lo stesso deve andarea pranzo e rientrare subito dopo al lavoro per un’altra urgenza, quindi si reca conla macchina di servizio al ristorante. Quali problemi rileva il candidato rispetto alcomportamento del dipendente?10) decespugliatore: precauzioni e differenze;11) tipologie di abbigliamento da lavoro;12) il candidato illustri i doveri del dipendente pubblico.13) perdita di olio/benzina/gasolio in strada – come si può ripulire?;14) lavori in quota e relative protezioni;15) il candidato, divenuto operaio del Comune di Predazzo, durante il servizio vienechiamato dalla moglie perché la stessa necessita urgentemente di andare infarmacia. Come si comporta l’operaio?16) tipologie di benzine e relativo stoccaggio;17) modalità di intervento sull’acquedotto;18) supponga il candidato di essere stato assunto come operaio del Comune diPredazzo. Il Sindaco richiede al candidato/operaio di posare una nuovastaccionata sulla via Marconi e sul terreno privato adiacente. Illustri il candidato leeventuali problematiche riscontrate.19) taglio erba su strada e relativa attrezzatura;20) la cartellonistica stradale;21) come si deve comportare il dipendente pubblico nel caso in cui sia malato?


